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(> SEXPE

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

.AYUNTAMIENTO DE =~ HOLGUERA
. C/NUEVA, 13
. 10.820 HOLGUERA

ASUNTO: OFERTA DE EMPLEO

PROGRAMA DE EMPLEO: PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD -
LINEA: DIVIERTE-T

N* OFERTA DE EMPLEO: 11/2022/ 8121

FECHA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: 19 DE MAYO DE 2022

EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE HOLGUERA

OCUPACION: MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

N° PUESTOS: 1

Estimado/a Sefior/a: : - :

Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio,
es necesario conocer el resultado del proceso de seleccién con los demandantes que le hemos
enviado.

A continuacién le relacionamos los demandantes enviados para cubrir la oferta, reservando
un apartado para una informacion basica (resultado de la seleccion).

Una vez cumplimentado, remitalo a este Centro (SEXPE, C/ TRUJILLO, N° 19, 10.600

PLASENCIA) o a la direccion de correo electronico: ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net

Aprovechamos para comunicarle que en caso de formalizar algiin contrato para cubrir
el puesto especificado en la oferta, deberd indicar en el mismo el NUMERO DE OFERTA
ARRIBA INDICADO, 6 comunicarlo a la asesoria que se lo gestione, para que podamos
proceder a su cierre.

Plasencia, 23 de mayo de 2022
La Directora del Centro de Empleo de Plasencia

Fdo. Irene Peramos Escobar

Centro de Empleo

C/. Trujillo, 19 — 10600 PLASENCIA Teléfono 927 01 76 00 — Fax 927 01 77 45
http://www.extremaduratrabaja.es E-mail: cempleo.plasencia@extremaduratrabaja.net




(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo

PROGRAMA DE EMPLEO: PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD -
LINEA: DIVIERTE-T

N* OFERTA DE EMPLEO: 11/2022/ 8121

FECHA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: 19 DE MAYO DE 2022

EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE HOLGUERA

OCUPACION: MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

N°PUESTOS: 1

RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA

Grupo 1 Mujeres en situacién de desempleo de larga duracion

I [#*%]5]X |RINCON NARANJO, LAURA

Nota: La pr_esele.ccién esté realizada y el listado estd ordenado segtin los criterios establecidos enla - -
normativa reguladora del PCEM Conciliacion y corresponsabilidad

Plasencia, 23 DE MAYO DE 2022
La Directora del Centro de Empleo de Plasencia

.\)‘

'thg Irene Per os Escobar

| % Una vez finalizado el proceso de seleccién con los demandantes enviados, debe devolver el presente documento al
Centro de Empleo, con el resultado del mismo. En el caso de que la persona seleccionada no haya sido enviada por el
centro de empleo deberd indicarlo en el presente documento.

Resultado: 1. Rechazo voluntario, 2. No cumple los requisitos. 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados.

Centro de Empleo

C/. Trujillo, 19 — 10600 PLASENCIA ' Teléfono 927 01 76 00 — Fax 927 01 77 45
http://www.extremaduratrabaja.es E-mail: cempleo.plasencia@extremaduratrabaja.net




